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PROGRAMMA STRATEGICO PER LA 
CANDIDATURA A CONSIGLIERE GIOVANE 

DI VALERY DALLA NORA  
 

1. PRESENTAZIONE 

Mi chiamo Valery, ho 18 anni e con questo programma intendo 
candidarmi come Consigliere dei giovani del Comitato di Pordenone. 
Sono entrata in CRI quattro anni fa e da lì ho sempre vissuto Croce 
Rossa nei giovani, crescendo con loro e per loro ed è proprio questo 
che mi ha spinto a presentare la mia candidatura: per poter capire i 
bisogni dei Giovani e per poter portare un miglioramento significativo 
è necessario vivere con loro, ascoltare i loro bisogni e dare loro quello 
di cui veramente hanno bisogno. 
Il gruppo Giovani di Pordenone ha bisogno di coesione, ascolto, 
supporto e creatività e queste sono le parole chiave del mio 
programma, spunti che spero di poter sviluppare insieme a tutto il 
gruppo. 

2. COSA VORREI FARE 

☐   Dare la possibilità ai Volontari di fare servizio in appoggio ad altri Comitati, in modo da dare loro 
l’occasione di conoscere altre realtà Giovani vicine alla nostra che possono stimolare in loro una 
crescita personale e all’interno dell’Associazione. Questi tipi di servizi inoltre forniscono un forte senso 
di appartenenza e importanza all’interno di un gruppo più o meno numeroso, che stimolano la 
presenza dei Giovani nel comitato e al di fuori. 

☐   Organizzare delle riunioni periodiche riguardanti i servizi ordinari (es. Casa Giglio e Pediatria) in 
modo da fornire ai Volontari un luogo di ascolto e condivisione in cui confrontarsi su avvenimenti e 
situazioni particolari in cui ci si è trovati e chiedere o dare consigli in merito.  

☐   Organizzare degli incontri al termine dei percorsi Gioventù per spiegare nel dettaglio le attività 
svolte dai Giovani di Pordenone e dare la possibilità ai nuovi Volontari di integrarsi meglio e avere 
un’idea precisa delle attività che andranno a svolgere. 

☐    Introdurre un servizio di cadenza prestabilita in Casa di riposo (come il servizio a Casa Giglio o in 
Pediatria). 

☐   Garantire una comunicazione frequente sia all’interno del gruppo Giovani che all’interno di Croce 
Rossa in generale, in modo da aumentare la coesione e la collaborazione tra l’intero Gruppo Giovani 
e gli altri obiettivi. 

☐   Adottare un metodo innovativo ed efficace per il reclutamento di Volontari Giovani, anche 
all’interno delle scuole, in modo da responsabilizzare maggiormente i Volontari minorenni che spesso 
possono essere limitati nello svolgimento di alcune attività e allo stesso tempo attirare gli studenti 
verso il volontariato. 
 

Scrivere un programma strategico per quattro anni non è semplice, ma è solo una base per costruire 
un futuro insieme: i Giovani di Pordenone sono già molto attivi sul territorio e per questo penso sia 
fondamentale portare avanti e sviluppare le attività che già facciamo.  
Il programma che ho riportato qui è una proposta basata sui bisogni che ho sentito io in questi anni 
all’interno del gruppo ed è stato pensato con la collaborazione di molti Giovani del Comitato. Io non 
sono una persona che tende ad imporsi e queste proposte vorrei che fossero solo la base di una stretta 
collaborazione tra tutti noi!  
        Firma  


